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1- A PROPOS DE L'ANAF

L'’Association des Apprentis de France (ANAF)
est la premiére organisation nationale de
représentation des apprentis et de leurs

REPRESENTER LES APPRENTIS

intéréts. Elle est structurée autour de trois
missions : la représentation des apprentis,
leur accompagnement et la valorisation de

'apprentissage.

L'’ANAF est une association a but non lucratif,
reconnue d'intérét général et agréée de
jeunesse et d’éducation populaire. L'ensemble

VALORISER L'APPRENTISSAGE

de ses services sont proposés et mis a
disposition gratuitement a toutes et tous
les (futur.e.s) apprenti.e.s en France, a leurs
familles et a leurs accompagnants.

Elle est animée par
une équipe dynamique
composée de

plus de 45 salariés

sur 'ensemble du
territoire.

L'association a engagé
un déploiement
territorial depuis 2019,
avec l'établissement
du siége a Lyon et
l'ouverture d'antennes
régionales :

. Hauts-de-France

. {le-de-France

- Bourgogne-
Franche-Comté

« Provence-Alpes-
Céote d’Azur

. Mayotte

L'ANAF est
exclusivement
administrée par
d’actuels ou d’anciens
apprentis.

HAUTS-DE-
FRANCE

ILE-DE-FRANCE

BOURGOGNE-
FRANCHE-COMPTE

AUVERGNE-

MAYOTTE '
RHONE-ALPES

SUD PACA
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2 - LE BILAN 2022

NOS ANTENNES

© Auvergne-Rhéne-Alpes

© Bourgogne Franche-Comté
® Hauts-de-France

© Ile-de-France

© Mayotte

© Sud PACA

Siege situé a Lyon

40 .

salariés

37 000 apprentis

représentés via
les 36 CFA adhérents

E

dans la presse

331000

AN
1H
\

191000

ANAF.FR

Information sur
'apprentissage et
les outils de TANAF

€ 4600

Plateforme des vidéos
réalisées par des

‘ s I L'ASSOCIATION DES APPRENTIS DE FRANCE

15 435

jeunes aidés et
accompagnés en 2022

660 jeunes

accompagnés lors des 16 étapes
d’Au Tour des Apprentis

4 840 jeunes

aidés lors de 328 animations
territoriales (ateliers, interventions en
milieu scolaire, permanences, salons...)

jeunes

via le Mentorat de 'Apprentissage

jeunes

ont calculé leurs aides grace au
simulateur d’aides

jeunes

accompagnés via le tchat
SOS Apprenti

VISITES SUR NOS SITES WEB
17000

FILMETONJOB.COM

HELP.SOSAPPRENTIL.FR

Consultations d’articles
SOS apprenti

apprentis lors du concours

] 8300

¥ 2600

1700



3 - LACCOMPAGNEMENT
JEUNESSE A L'ANAF

OUTILS NUMERIQUES

SOS Apprenti —» sosapprenti.anaf.fr
Articles pratiques / Tchat avec 'équipe de CANAF

Mes aides d’apprenti — mesaidesapprenti.fr
Toutes les aides : Logement / Transport / Ressources...

Apprentiflix —> anaf.fr/apprentiflix.fr
Serious game a destination des apprentis qui font leurs
premiers pas en entreprise

ANIMATION TERRITORIALE

Filme ton job — filmetonjob.com
Un concours vidéo national ouvert a tous les apprentis
Des vidéos pour les jeunes qui cherchent leur voie

Au tour des apprentis — autourdesapprentis.fr

Plusieurs étapes en France pour aider les jeunes a décrocher un contrat
en alternance et faire leurs premiers pas en entreprise

Interventions, permanences, salons de l'orientation...

Mentorat de 'apprentissage mentorat-apprentissage.fr
Formation et accompagnement de binémes Mentor/Jeune

Filme ton profil
Les jeunes accompagnés réalisent un CV Vidéo, depuis la conception
jusqu’a la réalisation finale

p5



AU TOUR
DES APPRENTIS

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

y 4



1- LES OBJECTIFS

Informer et préparer au mieux les
futurs alternants a 'apprentissage
L'objectif principal est de leur donner
toutes les astuces pour réussir a
décrocher un contrat en alternance.

£ CALENDRIER

Des intervenants apportent des Des étapes en présentiel
conseils personnalisés aux jeunes sur de mars a fin juin

la base de leurs compétences et

expertises. ( https://autourdesapprentis.fr%

Grace a votre aide, les participants
pourront identifier leurs compétences
transversales et leurs atouts a mettre
en avant lors de leurs recherches.

Etape Orléans 2022 - Des partenaires engagés pour les jeunes
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2 - LE PUBLIC CIBLE

—QO BESOINS

Trouver son orientation, préparer

AGE C ses candidatures, avoir un échange
individuel et personnalisé, comprendre

De 15 & 30 ans (de tout age pour le les processus de recrutement, avoir

public en situation de handicap). des bons plans (aides, sites ressources,

dispositifs locaux...).

NIVEAUX DE FORMATION
SECTEURS D’ACTIVITES O- Du CAP au Master.

Tous les secteurs d’activités.

Les parents et accompagnateurs sont les bienvenus




3 - ORGANISATION DES ETAPES

ACCUEIL

Prise de contact et orientation vers
les intervenants.

Distribution de carnets dédiés a
'événement, de stylos, et de flyers a

propos du Mentorat de l'apprentis-
sage.

FILME TON JOB

Témoignages vidéos d’'apprentis a
destination des futurs apprentis.

Un mur de QR code renvoyant vers
une sélection de vidéos sera mis a
disposition.

ESPACE COACHING

Rencontres entre intervenant et jeune.

Conseils personnalisés (valorisation
des compétences, CV, LM, posture,
techniques de recherche...).

Stand thématique pour la levée des
freins périphériques.

Etapes en Provence-Alpes-Céte d’Azur 2023 - Stand d’accueil
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4 - COMMENT CONTRIBUER AU
TOUR DE FRANCE DES APPRENTIS ?

e

En devenant intervenant sur
l'espace coaching

Soyez présent lors d'un événement
et aidez les jeunes en leur apportant
des conseils personnalisés :
valorisation des compétences,

CV, LM, posture, techniques de
recherches...

Si vous portez des dispositifs
permettant la levée des freins

a Uapprentissage (aide au
logement, aide a la mobilite,
soutien psychologique gratuit...)
vous pouvez tenir un stand dédié a
votre structure.

&

Plateformes et ressoures locales
aide & l'orientation, informations
métiers / secteurs d'activité, job
board...

En communicant sur l'événement
En diffusant le projet, vous
permettez a de nombreux jeunes
de se faire accompagner. Un

kit de com’ sur chaque étape

est disponible sur le site :
autourdesapprentis.fr.

Etapes en Provence-Alpes-Céte d’Azur 2023 - Espace coaching
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5 - DEVENIR INTERVENANTS POUR
AIDER LES FUTURS APPRENTIS

Des PROFILS VARIES pour répondre 4 la diversité des questions

O Professionnels, en activité
ou retraité

O Coachs en développement
personnel

O Acteurs de la jeunesse ou
de linsertion

O Tous secteurs d’activité
E— confondus

Il n'est pas nécessaire d'étre un expert de l'alternance : vous faites équipe avec CANAF

POUR PARTICIPER Votre profil sera valorisé dans nos

communications sur LinkedIn

@ Inscrivez vous sur: @

(https://autourdesapprentis.fr E

© Léquipe de votre étape se
mettra en lien avec vous pour
U'organisation de la journée

O Uun guide spécial intervenant
VOous sera communiqué
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6 - EQUIPE DE L'ANAF
A VOTRE ECOUTE

Organisation générale et coordination

Najete Alahyan

najete.alahyan@anaf.fr

07 78 22 04 69

Vos contacts des étapes par région

Alissa Noury

alissa.noury@anaf.fr
07 49 82 43 88

Etapes en Hauts-de-France

Jessie Attal

jessie.attal@anaf.fr
07 491279 57

Etapes en Provence-Alpes-Céte
d’Azur

Thomas Bellon

thomas.bellon@anaf.fr
06 39 5719 24

Etapes & Mayotte

Lovan Familiar

lovan.familiar@anaf.fr

07 8136 32 34

Beverly Mubobo

beverly.mubobo@anaf.fr
06 34 627297

Etapes en ile-de-France

Blandine Pontus

blandine.pontus@anaf.fr
07 45 09 48 41

Etapes en Bourgogne Franche-
Comté

Najete Alahyan
najete.alahyan@anaf.fr
07 78 22 04 69

Etapes en Auvergne Rhéne Alpes, Bre-
tagne, Centre Val de Loire, Grand Est
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